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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

Première année complète suivant un changement de direction, nous sentons que ce 
changement a insufflé une nouvelle énergie dans notre école.   
 
Cette énergie a su se transmettre vers tous les membres impliqués dans la vie des élèves à 
l’intérieur des murs de l’école… 
 
Le dynamisme du personnel enseignant de l’école, autant pour les enseignants en classe que 
pour les enseignants spécialistes, le dynamisme des éducateurs du service de garde, autant 
ici que pour l’organisation de sorties lors de pédagogiques. Merci aussi au personnel 
professionnel pour leur passion et dévouement envers nos élèves.  L’organisation de la 
‘’BOOM’’ entre autres a su rallier un grand nombre d’élèves lors de 2 soirées et fut 
coordonnée et organisée de main de maître par le personnel enseignant et de soutien, en 
plus d e l’apport de parents. Un gros merci à toutes les personnes qui s’y sont impliqué. 
 
Dynamisme et dévouement de tous, appliqués dans un effort commun qu’est le bien-être de 
nos élèves, permet à l’école La Farandole d’être une école enjouée, et où les élèves s’y sentent 
en sécurité. 
 
L’école La Farandole peut aussi compter sur un O.P.P. hors de l’ordinaire. Je m’en voudrais 
donc de passer sous le silence leur dynamisme et implication, qui une fois de plus cette année, 
a su agrémenter la vie scolaire de élèves et du personnel enseignant, pendant et hors des 
heures de classe (collecte de canettes, bas festifs, cartes de souhaits, etc…).  
 
En terminant, je me dois de remercier les parents d’élèves impliqués, ainsi que tous les 
membres du Conseil d’Établissement, qui veille d’un œil avisé au bon fonctionnement de 
l’école. Ceci inclut aussi une présence essentiel d’un parent aux rencontres du Comité de 
parents… 
 
Merci à tous pour cette belle année scolaire, et bon été à tous 
 

 

 

UN BREF PORTRAIT DE L’ÉTABLISSEMENT 

L’école La Farandole, une école dynamique  
 

Voici le portrait de l’école pour l’année 2022-2023 qui se complète.  
 

Nombre de classes : 
Préscolaire – 3 classes 
1er cycle : 1re année – 3 classes / 2e année - 3 classes  
2e cycle : 3e année – 2 classes  / 4e année - 3 classes  
3e cycle : 5e année - 2 classes / Multi 5e-6e année – 1 classe / 6e année - 2 classes  
Groupes spécialisés - 2 classes (6 groupes)  
 
L’école comptait 428 élèves en début d’année scolaire 2022-2023. 

JEAN-FRANCOIS GIROUX 

Signature de la présidence 
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1. PRÉSENTATION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 

Nom et prénom Titre 
(ex : parent, personnel scolaire et 
fonction au conseil) 

Date de début 
du mandat 

Durée du mandat 

Giroux, Jean-François 
Parent, Président du 
Conseil 

Septembre 2021 
2 ans sur C.É. 
1 an Présidence 

St-Hilaire, François Parent, Vice-président Septembre 2021 
2 ans sur C.É. 
1 an Vice-Présidence 

Morin, Isabelle Parent Septembre 2021 2 ans 

Miller, Geneviève 
Parent, secrétaire du 
Conseil 

Septembre 2022 
2 ans 
1 an secrétaire 

Tremblay, Rémi 
Parent, représentant au 

comité de parents 
Septembre 2022 

2 ans 
1 an rep. Comité parents 

Perreault, Claudia Parent, substitut au Conseil Septembre 2022 1 an 

Poirier, Hélène Directrice d’école Mai 2022  

Pierre Boulanger Directeur d’école Juin 2023  

Laramée, Kim 
Représentante personnel 

enseignant Septembre 2022 1 an 

Dany Blain 
Représentant personnel 

enseignant Septembre 2022 1 an 

Ouellet, Geneviève 
Représentante du service de 

garde Septembre 2022 1 an 

D’Amato, Audrey 

Représentante, personnel 

professionnel 

(psychoeducatrice) 
Septembre 2022 1 an 

Aubé, Brigitte 
Représentante, personnel de 

soutien Septembre 2022 1 an 

Guimond, Catherine 
Représentante, personnel de 

soutien 
Septembre 2022 1 an 

2. BILAN DES ACTIVITÉS DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(jour-mois-année) 

Type de séance 
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

12 octobre 2022 Séance ordinaire 

15 novembre 2022 Séance ordinaire 

25 janvier 2023 Séance ordinaire 

21 février 2023 Séance ordinaire 

18 avril 2023 Séance ordinaire 

16 mai 2023 Séance ordinaire 

19 juin 2023 Séance ordinaire 
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2.2 Activités réalisées et décisions prises 
2.3 Résultats obtenus 

 

SUJETS TRAITÉS DATES 
(MOIS-
ANNÉE) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(EX : ADOPTÉ, 
APPROUVÉ, 
CONSULTATION 
EFFECTUÉE, ETC.) 

COMMENTAIRES 
(PRÉCISION, COLLABORATEURS, 
NE S’APPLIQUE PAS, ETC.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(AU TERME DES ACTIVITÉS 

RÉALISÉES ET DES DÉCISIONS 
PRISES PAR LE CÉ) 

Pouvoirs généraux  

Adoption du projet 
éducatif  

  Non applicable pour cette 
année.  
Révision entamée pour 2023. 

 

Évaluation du projet 
éducatif 

Novembre 
2022 
 
 
 
 
 
Février 
2023 
 
Avril 2023 

Adopté 
 
 
 
 
 
 
Information 
 
 
Information 

Évaluation 2021-2022 : Nous 
constatons que pour certains 
points, l’objectif à atteindre 
était très élevé et que pour 
d’autres, plus raisonnable et 
atteignables. Sans année Covid, 
certains résultats auraient été 
plus élevés. 
 

 
 
Bilan à faire novembre 2023 

 

Évaluation du Plan de 
lutte contre l’intimidation 
et la violence 

Juin 2023 Information 
 

Analyse des fiches de 
signalement présentée par 
Audrey D’Amato, 
psychoéducatrice  

78 situations de violences 
rapportées, en majorité des 
situation de type physique, et 4 
d’intimidation. 
Objectif 2023-24 : se pencher 
sur cette problématique et 
recherche de solutions 

Adoption des principes 
d’encadrement des frais 
chargés aux parents pour 
l’année scolaire 2022-
2023 

Janvier 
2023 

Adopté  Mise en place d’une liste 
‘’maître’’ pour effets 
scolaires, afin de faciliter le 
travail des enseignants et 
la compréhension des 
parents. 

Adoption des règles de 
fonctionnement des 
services de garde 

Octobre 
2022 

Adopté   

Adoption des règles de 
régie interne du Conseil 
d’Établissement 

Octobre 
2022 

Adopté Certaines modifications et 
précisions se devront d’être 
apportées pour 2023-2024 

 

Adoption d’un règlement 
sur le traitement des 
plaintes 

Mai 2023 Adopté   

Consultation sur les 
critères de sélection de la 
direction d’établissement 

Février 
2023 

Adopté Document envoyé au C.S.S. 
dans les délais prévus à cet 
effet. 

Pas de changement à 
apporter (statu quo). 
Nouveau document à 
élaborer l’année 
prochaine en fonction du 
nouveau projet éducatif 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(MOIS-
ANNÉE) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(EX : ADOPTÉ, 
APPROUVÉ, 
CONSULTATION 
EFFECTUÉE, ETC.) 

COMMENTAIRES 
(PRÉCISION, COLLABORATEURS, 
NE S’APPLIQUE PAS, ETC.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(AU TERME DES ACTIVITÉS 

RÉALISÉES ET DES DÉCISIONS 
PRISES PAR LE CÉ) 

Pouvoirs liés aux services éducatifs  

Adoption des normes et 
des modalités 
d’évaluation des 
apprentissages par 
niveau 

Octobre 
2022 

Adopté   

Consultation sur le choix 
des manuels scolaires et 
du matériel didactique 

Janvier 
2023 

Adopté   

Approbation des 
conditions et modalités 
de l’intégration des 
activités ou contenus 
prescrits par le ministre 
(éducation à la sexualité) 

Novembre 
2022 
 

  Point en information, 
présenté au C.É. 

Approbation du temps 
alloué à chaque matière 
(grilles-matières) 

Janvier 
2023 

Approuvé  Pour l’année scolaire 
2023-2024 

Approbation des activités 
éducatives 
complémentaires 

Octobre 
2022 

Approuvé Constatation d’un programme 
très complet et diversifié pour 
chaque niveau 

 

Consultation annuelle 
des élèves ou d’un 
groupe d’élèves 

Mai 2023 Information 
 

Consultation des élèves de 
4e-5e-6e sur le sentiment de 
bien-être et de sécurité dans 
l’école 

Moyenne des résultats de 
8,41/10. 
Identification de certains 
points à améliorer à 
l’intérieur des murs de 
l’école. 

Consultation des parents Mai 2023 Information 
 

Sondage pour recueillir la 
perception des parents sur 
encadrement et pratiques 
éducatives 

Moyenne des résultats de 
8,27/10. 
Identification de certains 
points à améliorer à 
l’intérieur des murs de 
l’école. 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires  

Organisation de services 
extrascolaires 
(activités éducatives 
complémentaires) 

Octobre 
2022 

Approuvé  Tous les niveaux scolaires 
ont une activité de la 
mesure « À l’école on 
bouge! » chapeautée par 
les enseignants 
d’éducation physique. 

Consultation sur le choix 
de l’entreprise pour 
photos scolaires 

Février 
2023 

Consultation Étude de plusieurs propositions 
faites par la présidence. 
 

Recommandation à la direction. 

Contrat octroyé par la 
direction d’un nouveau 
partenaire pour 2023-24 
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SUJETS TRAITÉS DATES 
(MOIS-
ANNÉE) 

ACTIONS 
RÉALISÉES 
(EX : ADOPTÉ, 
APPROUVÉ, 
CONSULTATION 
EFFECTUÉE, ETC.) 

COMMENTAIRES 
(PRÉCISION, COLLABORATEURS, 
NE S’APPLIQUE PAS, ETC.) 

RÉSULTATS OBTENUS 
(AU TERME DES ACTIVITÉS 

RÉALISÉES ET DES DÉCISIONS 
PRISES PAR LE CÉ) 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles  

Sollicitation ou réception 
de sommes d’argent 
(fonds à destination 
spéciale) 

Octobre 
2022 

Approuvé  Événements à l’intérieur 
des murs de l’école 
(vente de collations / 
boom d’halloween) 

Montant dédiée à de 
l’aide aux parents 

Février 
2023 

Adopté Il a été accordé que ce montant 
(environ 2200$) soit plutôt 
redirigé vers un besoin en 
matériel d’ergo, car c’est une 
nécessité exprimée par 
enseignants et T.E.S. 

Montant entièrement 
dépensé et ce, en aide à 
tous les niveaux de 
préscolaire à 6e année 

Attestation des montants 
reçus par l’école pour les 
mesures protégées 

Avril 2023 Adopté   

Adoption du budget 
annuel de l’établissement 

Juin 2023 Adopté   

Autres activités réalisées 
(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

 

Participation  
Opération Enfant Soleil 

 Approuvé Initiative d’une élève pour une 
levée de fonds, implication 
saluée par le C.É. 

Plus de 4300$ récoltés par 
l’élève 

 


