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MESSAGE DE LA PRESIDENCE DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

Bonjour & vous, chers membres du conseil, chers parents et membres du personnel,

Alors que les cloches s'apprétent a sonner la fin de cette année scolaire, le moment est venu de
jeter un regard sur les mois qui viennent de s'écouler. Ce fut une année intense, riche en projets
et en émotions, mais surtout guidée par un objectif commun : le bien-étre et la réussite de nos

enfants.
L'importance de I'engagement

Une école vibrante ne peut exister sans la force de sa communauté. Je tiens a remercier
chaleureusement chaque membre du CE pour son temps, son écoute et son dévouement lors de
nos séances.

Un merci tout spécial aux parents bénévoles et aux membres du personnel qui, par leurs initiatives
et leur implication remarquable, font une différence concréte au quotidien. Votre engagement
est le moteur de notre réussite collective.

Notre école est privilégiée de pouvoir compter sur I'implication de gens de coeur comme vous,
dévoués au bien-étre de nos enfants. Les parents et les éléves sont choyés de pouvoir évoluer
dans un environnement scolaire aussi dynamique et bienveillant.

Regarder vers I'avenir

L’année qui se termine pave la voie & de nouveaux défis et a de nouveaux projets pour la rentrée
prochaine. C'est avec beaucoup d'optimisme que nous entrevoyons |'avenir de notre école,

Reconnaissance et mot de la fin

En guise de conclusion, j'aimerais vous remercier personnellement pour votre confiance et votre
soutien alors que je prenais les rénes de la présidence cette année. Ce fut un réel privilége de
collaborer avec vous.

D'ici 13, je vous souhaite 3 toutes et 3 tous un été lumineux, reposant et rempli de moments
précieux en famille. Profitez de ces vacances bien méritées, et au plaisir de vous retrouver en

septembre !

Alexandra Dubuc

Présidente du Conseil d’établissement

gnature de la présidence
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UN BREF PORTRAIT DE L'ETABLISSEMENT

L'école La Farandole vit présentement en 2025-2026 sa dixiétme année dans ce magnifique

batiment!

L’école La Farandole, une école dynamique

Voici le portrait de I'école pour I'année 2025-2026 qui se compléte.

Nombre de classes :

Préscolaire Maternelle 4 ans :
2 classes
1 er cycle 1 er année : 2 classes
2 er cycle 3em année ;2 classes
3 ercycle Sem année :3 classes

Classe spécialisés 2 classes

Maternelle 5 ans :

2 classes

2em année : 2 classes  Multi : 1 classe
dem année : 3 classes

b6em année : 3 classes

L’école comptait 430 éléves en début d’année scolaire 2025-2026.
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1. PRESENTATION DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre Date de Durée
(ex : parent, personnel scolaire et | début du du
fonction au conseil} FEra mandat

Dubuc Alexandra Parent (présidente) Sept 2024 | 2ans
Parent (vice-président)

Tremblay Rémi Représentant au comité de | Sept 2025 | 2ans
parent

St-Hilaire Frangois Parent Sept 2024 | 2 ans

Lemieux Sébastien Parent {secrétaire) ' Sept 2025 2 ans

Deblois Josianne Parent Sept 2025 2 ans
Parent substitut

Arsenault Valérie Représentant au comité Sept 2025 lan
substitut
Psychoéducatrice,

Lefebvre Stéphanie représentante pour les Sept 2025 | lans
professionnels

Biain Dany Personnel enseignant Sept 2025 1ans

Laramée Kim Personnel enseignant Sept2025 | lans

Kathleen Brown :’Te ;zt?:iz‘:?;::es:rgg?s) Nov 2024 lans

Geneviéve Beauchemin Ff ;zz:;i:::gﬁtslgg) Jan 2026 1lans

2. BILAN DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ETABLISSEMENT

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement

Date Type de séance

(jour-mois-année) Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc.
7 octobre 2025 Séance ordinaire

25 novembre 2025 Séance ordinaire

20 janvier 2026 Séance ordinaire

24 février 2026 Séance ordinaire

14 avril 2026 Séance ordinaire

12 mai 2026 Séance ordinaire

16 juin 2026 Séance ordinaire
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2.2 Activités réalisées et décisions prises

2.3 Reésultats obtenus

SUIETS TRAITES

Pouvoirs généraux

Adoption du projet
éducatif (si applicable)

ACTIONS
REALISEES

{Ex : adopté,
approuvé,
consultation
effectuée, etc.}

COMMENTAIRES

[Précision, collaborateurs, ne
s’'applique pas, etc,)

RESULTATS OBTENUS
[au  terme des activités
réalisées et des deécisions
prises par le CE)

Ne s’applique pas

Le rapport
d’évaluation du projet
educatif 24-25
présente la mission
de réussite et de
bienveillance de
I'école tout en

' analysant I'atteinte de

quatre objectifs

pédagogiques

Evaluation du projet 25 nov. | Evaluation

éducatif 2025

Adoption du Plan de Ne s’applique pas .

lutte contre ;

Vintimidation et fa ?
. R I

violence (si applicable) 1 ) I |

Evaluation du Plan de 16 juin. | Evaluation ,

futte contre 2026 ' |

Fintimidation et la

violence

Approbation des régles | 25 nov. Approbation

de ¢onduite et des 2025

mesures de sécurité (ou

régles de

fonctionnement pour

les centres)

Approbation des 14 avril | Approbation Principes

contributions 2025 d’encadrement des

financiéres exigées frais chargés aux

parents
Etablissement des 14 avril | Adoption
principes 2025 .
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Le présent rapport
porte sur I’évaluation
des objectifs atteints
ainsi que sur I'objectif
fixé par I'école.

Une modification est
apportée au code de
vie concernant
l'utilisation des
cellulaires. La
modification est
approuvée a
'unanimité.

Un point discuté est 1a

| répartition des frais
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SUIETS TRAITES

DATES
[mois-
année}

ACTIONS

REALISEES
{Ex : adopté,
approuve,
consultation

COMMENTAIRES

{Précision, collabarateurs, ne

s’appligue pas, etc.)

RESULTATS OBTENUS
{au  terme des activités
réalisées et des décisions
prises par le CE)

d’encadrement des
co(ts des documents
dans lesquels I'éléve
ecrit, dessine ou
découpe

effectuée, etc.)

demandés aux
parents.
Normalement, le
montant demandé
aux parents devrait
étre identique. La
direction propose
d’ajouter une
exception pour les
classes multi afin de
donner une latitude
aux enseignants.
L'ajout de cette
modification est
accepté a I'unanimité.

Approbation de la liste
du matériel d'usage
personnel

12 mai
2026

Adoption

Présentation de la
liste d’effet scolaire
2026-2027.

Adoption des régles de
fonctionnement des
services de garde

7 oct.
2025

Adoption

Avis auprés de la
direction
d’établissement
{pouvoir d'initiative) ou
du centre de services
scolaire (si applicable)

Ne s'applique pas

Formation de comités
{ex : sous-comité sur un
sujet en particulier) (si
applicable)

Ne s’applique pas

Consultation sur la
modification ou la
révocation de l'acte
d’établissement (si
applicable)

Ne s'applique pas

Consultation sur les
critéres de sélection de
la direction
d’établissement

24 fév.
2026

Consultation

Mme Laramée
présente les
compétences de
gestion
nécessaires pour
réaliser le projet
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SUJETS TRAITES

DATES
[mois-
année)

ACTIONS
REALISEES

[Ex : adopté,
approuve,
consultation
effectuée, etc.)

COMMENTAIRES

{Précision, collaborateurs, ne

s'applique pas, etc.)

RESULTATS OBTENUS

{au terme des activités
réalisées et des décisions
prises par le CE}

éducatif de
I"école.

¢ Compétences de
gestion :

e Engagement et
sens des
responsabilités

¢ Gestion de soi et
adaptabilité

s Aptitudes
cognitives

e Sens des relations
interpersonnelles

s Ethigue et sens
politique

Le CE est d’accord
avec cette
proposition.

Information aux parents
et 4 la communauté des
services éducatifs

offerts et de leur qualité

12 mai
2026

Information

L'organisation scolaire
2026-2027 a été
présentée au CE.

Transmission de
documents a l'intention
des parents (si
applicable)

Ne s’applique pas

Pouvaoirs liés aux services éducatifs

Approbation des
modalités d’application
du régime pédagogique
(si applicable)

25 nov.
2025

Les normes et
modalités pour
chaque année scolaire
sont approuvées a
Funanimité.

Consultation sur le choix
des manuels scolaires et
du matériel didactique

Consultation sur les
modalités de

Ne s’applique pas

Ne s’applique pas
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SUJETS TRAITES

communication ayant
pour but de renseigner
les parents sur le
cheminement scolaire
de leur enfant (si
applicable)

ACTIONS

REALISEES
(Ex : adopté,
approuve,
consultation
effectuée, etc.}

COMMENTAIRES

[Précision, collaborateurs, ne
s'applique pas, etc.}

RESULTATS OBTENUS
{au terme des activités
réalisées et des deécisions
prises par le CE)

Approbation de
I'orientation générale
en vue de
I'enrichissement ou de
I'adaptation des
objectifs et des
contenus des
programmes d’études

Ne s'applique pas

{si applicabie)

Approbation des 25 nov. | Approbation Les contenus en

conditions et modalités | 2025 orientation scolaire et

de l'intégration des professionnelle

activités ou contenus {COSP) sont expliqués

prescrits par le ministre par la directrice. Le CE

{ex : éducation a la approuve la

sexualité) {si applicable) planification &
["'unanimité.

Approbation du temps | 20jan. | Adoption ta grille-matiéres

alloué a chaque matiere | 2026 proposée pour 2026-

(grilles-matiéres) 2027 est la méme que
celle de 2025-2026. Le
CE adopte a
I'unanimité la grille-
matiéres.

Approbation des 7 Approbation Le CE a approuvé les

activités éducatives octobre sorties parascolaires

nécessitant un 2025 proposées,

changement (hors-

horaire ou hors-école)

Approbation de la mise Ne s’applique pas

en ceuvre des

programmes de services

complémentaires et

particuliers (ou

d’éducation populaire

pour les centres}

Consultation des Ne s’applique pas

parents (si applicable)
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SUJETS TRAITES

Consultation obligatoire
des éléves ou d’'un
groupe d’éléves (si
applicable)

DATES
[maois-
année)

20 jan.
2026

ACTIONS

REALISEES
(Ex : adopteé,
approuve,
consultation
effectude, etc.)

Adoption

COMMENTAIRES

|Précision, callaborateurs, ne

s'appligue pas, etc.)

RESULTATS OBTENUS

{au terme des activités
réalisées et des décisions
prises par le CE)

Le sujet choisi par le
CE est la motivation
au quotidien des
éléves, Qu'est-ce qui
les motive a I'école?

~ Pouvoirs liés aux services extrascolaires

Organisation de services
extrascolaires
{ex : activités
parascolaires}

Au
courant
de
I'année

Approbation

Conclusion de contrats
avec une personne ou
un organisme (si
applicable)

Pouvoirs liés aux ressources financiéres et matérielle

Diverses activités

parascolaires ont été
approuvés tout au
long de I'année.

Ne s’applique pas

Approbation concernant
Iutilisation des locaux
etimmeubles mis a la
disposition de
I'établissement (si
applicable)

Sollicitation ou
réception de sommes
d’argent {fonds a
destination spéciale) (si
applicable})

Adoption du budget
annuel de
I'établissement

7
oct.2025

14 avril
2026 et
16 juin
2026

Approbation

Adoption

S

Ne s’applique pas

Plusieurs campagnes
de financements ont
été approuvées par le
CE au cours de
I'année.

Autres activités réalisées
* (ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.)

Suivi compressions 7
budgétaires octobre
2025
Reliquats | Toutau | Approbation
! long de
| 'année

Présentafibn du

| tableau des budgets

| La direction agira
i prudemment avec le

budget annuel caril y
certaines incertitudes
au niveau
gouvernemental,

leCéa approuvé de

recevoir les sommes

| et que des familles
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SUJETS TRAITES DATES ACTIONS COMMENTAIRES RESULTATS OBTENUS

{maois- REALISEES {Précision, collaborateurs, ne {au terme des activités

année} {Ex : adopteé, s‘applique pas, etc.) réalisées et des décisions

ApProuve,
consultation
effectuée, etc.)

prises pars le CE)

soient ciblées pour
leur offrir de I'aide
pour payer des frais
du SDG et/ou des
effets scolaires
{sorties incluses}

Participation a la Approbation Depuis plusieurs
années, fa guignolée
organisée par |'école
est au profit de
I'organisme le Grain
d’Sel. Encore une fois
cette année, le CE
approuve une récolte
de denrées ce
printemps au profit

 de l'organisme.

guignolée

Approbation Le Club Optimiste de
McMasterville a fait
un don de 15005
réparti comme suit : -
500% octroyé lors de
la campagne de
financement du 3e
cycle - 1 0005 qui
servira aux activités
de fin d’année
scolaire.

Don
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3. ANNEXES

Canevas du rapport annuel d’un conseil d’établissement 12112




